Bravailleuses malgre un
cancer du sein

Pistes d accompagnement...

iNEmme sur 10 est concernée
4N 2 ans avant la fin des traitements lourds
2200 ne reprennent pas le travail

= $°80% de rechute d'ITT sur 3 ans chez les autres




,': PrGIpaIEmEnt lymphoedeme

Simpact de traitements anticancéreux

8- Chimiotherapie, radiothérapie ;. effets secondaires
' Fatigue, troubles de méemoire et de concentration

= impact des traitements hormonaux

o, Maux de dos, coups de chaleur,...

-

SImpact potentiel du travail sur le vecu de la
maladie . stress!

->Impact potentiel de la maladie sur le vécu du
travall . stress!




-> Difficulté d’évaluation et d'abord du
probleme avec I'employeur

e

*Reprise du travail en période de
convalescence = risque !




“Suggestions concrétes

— > informations pour le conseiller en
prévention / le « responsable GRH »




(Promouvoir la communication

pendant |'absence
= apres la reprise
dans les choix de prévention

— dans l'intérét porté aux structures d’accompagnement qui
existent




= — (tilerdans d’autres circonstances ou maladies

— besoin de support

~ — roledes Conseillers psycho-sociaux, personne de confiance,
TMS ?

— d‘autres moyens existent, on peut les suggérer




—

: Accompagnement en entreprise
~ ® Fiche d’information de I'entreprise =

— a diffuser

— démarches — paiements/vacances — structures d’aide




= meédecin et travailleuse

- médecins du travail et traitant
- entreprise et travailleurs

- collegues

- conselllers en prévention

- organes /egislatifs




Merci de votre attention




